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ІНФОРМАЦІЙНИЙ ЗАПИТ 
на отримання інформації про заробітну плату та інші виплати 

 

 
Відповідно до рішення Конституційного суду України по справі  

№ 1-9/2012 від 20 січня 2012 року встановлено, що перебування особи на 
посаді, пов’язаній зі здійсненням функцій держави або органів місцевого 
самоврядування, передбачає не тільки гарантії захисту прав цієї особи, а й 
додаткові правові обтяження. Публічний характер як самих органів-суб’єктів 
владних повноважень, так і їх посадових осіб вимагає оприлюднення певної 
інформації для формування громадської думки про довіру до влади та 
підтримку її авторитету у суспільстві. 

 
Згідно ч. 5 ст. 6 Закону України «Про доступ до публічної інформації» 

визначено, що не може бути обмежено доступ до інформації про 
розпорядження бюджетними коштами, володіння, користування чи 
розпорядження державним, комунальним майном, у тому числі до копій 
відповідних документів, умови отримання цих коштів чи майна, прізвища, 
імена, по батькові фізичних осіб та найменування юридичних осіб, які отримали 
ці кошти або майно. 

 
Так як, розпорядження бюджетними коштами включає здійснення витрат 

з державного чи місцевого бюджету, то заробітна плата та інші виплати (премії, 
матеріальна допомога, тощо) посадовим та службовим особам є витратами з 
бюджету. 

 



Відповідно до ст. 5 Закону України «Про захист персональних даних», -  не 
є конфіденційною інформацією персональні дані, що стосуються здійснення 
особою, яка займає посаду, пов’язану з виконанням функцій держави або 
органів місцевого самоврядування, посадових або службових повноважень. Не 
належить до інформації з обмеженим доступом інформація про отримання у 
будь-якій формі фізичною особою бюджетних коштів, державного чи 
комунального майна. 

 
Відповідно до вимог ч. 1 ст. 20 Закону України «Про доступ до публічної 

інформації», - розпорядник інформації має надати відповідь на запит на 
інформацію не пізніше п'яти робочих днів з дня отримання запиту. 

 
На підставі вищевикладеного, керуючись вимогами ст. 19, ч. 2 ст. 34 

Конституції України; ст.ст. 6, 20 Закону України «Про доступ до публічної 
інформації»; ст. 5 Закону України «Про захист персональних даних»; рішенням 
Конституційного суду України по справі № 1-9/2012 від 20 січня 2012 року, - 

 
ПРОШУ: 

 
1) Надати інформацію про заробітну плату, премії, надбавки, матеріальну 

допомогу та всі інші виплати головного інженера комунального 
підприємства «Добробут» Чорного С.Г. за кожен місяць 2024 року; 

2) Відповідь надати у встановлений законом термін - не пізніше 5 
робочих днів, на мою поштову та електронну адресу. 

 
 

 
«___»  квітня 2025 р.   підпис     Петренко В.І. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


